Régimen de Ensehanza de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional del Litoral
(aprobado por “C.D.” n2 416/06)

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 12.- El presente Régimen de Ensefanza o Reglamento de Carreras de Grado,
contiene aspectos generales, de los alumnos, docentes, calendario académico,
planificaciones, memorias y actividades de docencia libre. Tiene como objetivo fijar las
normas generales que permitiran reglamentar el funcionamiento de las actividades de
las carreras de grado dictadas en la Facultad de Ciencias Veterinarias, dependiente de
la UNL.

Art. 2°- La evaluaciéon del grado de cumplimiento de este Reglamento, sera
responsabilidad de la autoridad maxima, quien a través de las areas de gestion
correspondientes ejercera esa funcion.

CAPITULO Il
DEL PERIODO LECTIVO

ART. 3%- El periodo lectivo se establecerd anualmente a través del calendario
académico respectivo, el que debera publicarse antes del 15 de Diciembre de cada
ano, para el siguiente periodo. El desarrollo de las actividades comprendera dos (2)
semestres. Cada uno tendra quince (15) semanas de clases.

CAPITULOIII . ]
DE LA INSCRIPCION AL ANO ACADEMICO Y AL CURSADO

ART. 4°.- Todos los alumnos deberan inscribirse o reinscribirse al ano académico, al
comienzo de cada afio en el o los sistemas habilitados a tal fin. En el periodo fijado
deberan inscribirse en las asignaturas que estén en condiciones de cursar en el
semestre que corresponda.

ART. 5°%- Para ser inscripto en una asignatura es necesario tener aprobada(s) o
regularizada(s) su(s) correlativa(s) en un todo de acuerdo con el régimen de
correlativas vigente.

ART. 6°%- La nébmina de alumnos inscriptos debera ser elevada por el Departamento
Alumnado a los responsables de cada Asignatura(s), durante la primera semana de
iniciadas las clases de la(s) misma(s).

CAPITULO IV
DE LAS CLASES

ART. 7°.- La necesidad de integracién de los aspectos tedricos con habilidades y
destrezas propias de una asignatura, implica prever la organizacién de clases tedricas,
practicas y/o teorico practicas que posibiliten y faciliten la comprensién de los temas,
tendientes a que el estudiante logre saber y saber hacer, condiciones imprescindibles
en un futuro profesional.



7.1. Se denominan clases tedricas a aquellas intervenciones didacticas, usualmente
de caracter expositivo, donde se explican principios, axiomas, teorias y conceptos
sobre un recorte disciplinar especifico. Se puede utilizar diversos elementos o
materiales didacticos que facilitan la comprensién del estudiante. Podran ser:
presenciales (obligatorias 0 no), semi-presenciales o a distancia.

7.2. Se denominan trabajos practicos a la modalidad de clases centrada en
actividades, como resolucion de problemas, ejecucién de maniobras, reconocimientos,
demostraciones, manipulacién de elementos y/o animales, realizacién de andlisis,
entre otras, en funcion de la caracteristica de la asignatura. Implica ademas el
conocimiento de ciertos contenidos tedricos que fundamentan las actividades que los
estudiantes deben realizar.

7.3. Se denominan teérico practicos a las clases en las que se desarrollan las
actividades que coordinan las mencionadas en 7.1.y 7.2.

7.4. Todas las catedras deben prever en la planificacion de la/s asignatura/s el
desarrollo de actividades practicas, las que tendran caracter de obligatorias para
regularizar y/o promocionar en forma directa la/s misma/s.

CAPITULO V ]
DE LA PLANIFICACION DE LA ASIGNATURA

ART. 8°- Antes del 10 de diciembre, previo analisis del Departamento, el Profesor
Responsable presentard la Planificacion Anual de la Asignatura para el ciclo lectivo del
ano siguiente a Secretaria Académica, para su analisis en reunién de secretarias y
posterior elevacién al Consejo Directivo para su tratamiento.

ART. 92.- En la confeccién de las Planificaciones, los docentes deberan consignar:

I-. Planificaciéon de las actividades curriculares

Objetivos del Aprendizaje.

Contenidos: Programa Analitico (destacar ejes tematicos y secuencia de los mismos) y
Programa de Trabajos Practicos.

Bibliografias Basica seleccionada y disponible para el alumno y Bibliografia
Complementaria.

Recursos existentes.

Recursos necesarios.

Distribucion del tiempo.

Metodologia de ensefianza.

Sistema de evaluacion, regularidad y promocion.

II-. Planificacién de las actividades de formaciéon de RRHH.

IlI-.Planificacién de las actividades de investigacion.

IV-.Planificaciéon de las actividades de extension.

V-. Planificacién de las actividades de servicios.

9.1. La Secretaria Académica proveera el formulario respectivo para la confeccion de
la Planificacién.

9.2. Cuando no existan modificaciones de los items 9 .I-. a), b) y c) para los afos
subsiguientes, el Profesor Responsable elevara soélo la planificacion con los puntos
restantes; caso contrario debera elevar la planificacion completa y especificando
claramente las modificaciones realizadas en los puntos a), b) y c).



9.3. Si no existieran modificaciones, Secretaria Académica resolvera por escrito que el
programa vigente para el ano es el mismo que el ultimo presentado, lo que debera ser
archivado junto al programa respectivo.

9.4. Las catedras podran incorporar en su planificaciéon la creacién y direccién de
Grupos de Aprendizaje Especifico. Estos grupos deberan tener indefectiblemente un
Profesor Responsable en los aspectos académicos y administrativos.

9.5. Secretaria Académica informara al Departamento Alumnado la némina de
asignaturas con promocién directa sin examen final, antes de la inscripcién al cursado
de las asignaturas.

ART. 102.- Cualquier alteracién en el cronograma que surja durante el periodo, debera
ser comunicada a Secretaria Académica, para su consideracién, quien de ser
necesario la elevara al Consejo Directivo, a efectos de su analisis.

CAPITULO VI
DE LA ASISTENCIA DE PROFESORES Y ALUMNOS

ART. 112.- Las clases deberan iniciarse puntualmente. En caso de transcurrir diez
minutos sin hacerse presente el docente, los alumnos informaran a la Oficina
correspondiente su ausencia, y registraran su asistencia en una planilla confeccionada
a tal fin para ser elevada al area académica correspondiente.

ART. 12°.- Sélo se computaran como asistencias para el alumno aquellas actividades
que correspondan a las planificadas por la catedra y que sean de caracter obligatorio.

ART. 13%- El margen de tolerancia horaria a partir del cual se computara inasistencia
al alumno, sera de diez minutos del horario establecido para el comienzo de clases.

CAPITULO VI
DE LAS EVALUACIONES DURANTE EL CURSADO

ART. 142.- Evaluacién de las actividades practicas y / o tedrico-practicas: cuando se
considere necesaria la integracion entre aspectos tedéricos y practicos que justifiquen
su evaluacion, los responsables de las asignaturas lo deberan determinar en la
planificacién, donde se indicara cuales son los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes necesarios para el aprendizaje de la misma y la metodologia de la
evaluacion correspondiente, que podra consistir en coloquios, seminarios, talleres,
reconocimientos, demostraciones, informes y/o evaluaciones escritas, individuales o
grupales.

En cualquiera de estos casos se debera aprobar el 80% de estas actividades con un
rendimiento minimo entre 60 al 70% en cada una de ellas.

14.1. Evaluaciones parciales: En caso de que la catedra prevea evaluaciones parciales
para otorgar la regularidad de la asignatura, deberan tener como objetivo la
consolidacion de conocimientos, habilidades y destrezas. So6lo podran incluirse
actividades practicas y/o los contenidos que las expliquen o justifiquen; su nidmero y
alcances se especificaran en la planificacion de la asignatura. En caso de aplicarse
este sistema, se debera aprobar con un rendimiento minimo entre 60 al 70% en cada
una de ellas.

Cada evaluacion parcial de regularidad, debera tener su correspondiente
recuperatorio.



14.2. Las fechas en que se tomaran los examenes parciales deberan ser propuestas
en la planificacién de la asignatura. Una vez acordadas en Coordinacion Académica, la
Céatedra las publicara en la primera semana de cada semestre.

14.3. Las fechas para la toma de parciales so6lo podran ser modificadas previa
justificacion de causa proveniente de docentes y/o alumnos. La nueva fecha se fijara
en Coordinacion Académica previo acuerdo escrito, entre el Profesor responsable de
la asignatura y la Secretaria de Asuntos Gremiales del Centro de Estudiantes.

14.4. Los parciales deberan tomarse con una diferencia de siete (7) dias corridos entre
ellos como minimo, en asignaturas correspondientes al mismo semestre, salvo
acuerdo de partes por escrito, seguin se explicita en 14.3.

14.5. Los parciales recuperatorios no podran ser efectivizados antes de los cuatro (4)
dias corridos de publicadas las calificaciones de la evaluacién del parcial
correspondiente, salvo acuerdo de partes, segun se explicita en 14.3.

14.6. Cuando se evaluaran las actividades practicas como condicion para la
regularidad, por medio de parcial/es, estas actividades no integraran el temario del
examen final, pero si se podran incluir los contenidos tedricos que las expliquen o
justifiquen.

14.7. La Catedra debera disponer de los examenes parciales escritos durante quince
(15) dias héabiles posteriores a la exposicién de los resultados y el estudiante tendra
derecho de revisarlos en los horarios de consulta comprendidos dentro de ese lapso.

CAPITULO VIl
DE LA CONDICION DE LOS ALUMNOS

ART. 15°%- Los alumnos, respecto de una asignatura, podran adquirir la siguiente
condicion:

15.1. Alumno regular (AR): es quien ha cumplido con los siguientes requisitos:

15.1.1. Asistencia:

clases tedricas, hasta el 70% (pueden ser no obligatorias, segin planificacién de la
asignatura).

clases practicas y / o tedrico-practicas y/o seminarios u otra modalidad, entre el 60% y
80% (segun planificacion de la asignatura).

La asistencia podra acreditarse mediante registro individual o por la presentacién de
determinados trabajos, que certifiquen el aprendizaje realizado por el alumno.

15.1.2. Aprobacién del sistema de evaluaciones previsto para la asignatura, para
lograr la regularidad.

15.1.3. La regularidad de las asignaturas sera de cinco (5) semestres académicos
corridos, caducando inmediatamente antes de comenzar el semestre en la que se
cursa la asignatura.

15.2. Alumno Promocionado (AP): para aquellos casos en que las catedras
implementen la promocién directa de la asignatura, sin examen final, se considerara
AP aquel que ha asistido y aprobado el 80% de las actividades teoricas y/o tedrico—



practicas, u otra modalidad planificadas, con un rendimiento no inferior al 70% y que
ha aprobado los examenes parciales de promocion o examen integrador de la
asignatura.

La planificacién de la asignatura podra prever recuperatorios de los parciales de
promocién. A los fines de dejar constancia de su promocion, el alumno deberd
inscribirse dentro de los 2 turnos subsiguientes a la promocién.

15.3. Alumno Libre (AL): es aquel que habiéndose inscripto, no retine o ha perdido las
condiciones para ser alumno regular, o aquel que teniendo las correlativas aprobadas
y/o regularizadas, registra su inscripcion para presentarse a examen final.

El examen final de un alumno libre, debera contener actividades practicas y tedricas,
segun la naturaleza de la asignatura

15.4. Alumno Oyente (AO): es aquel que manifiesta interés, y que fuera expresamente
autorizado por la Secretaria Académica de la Facultad, en el desarrollo de las
actividades propias de alguna/s asignatura/s, sin necesidad de cumplir con los
requerimientos de ingreso como estudiante de la UNL. Podra ser examinado y la
autoridad superior extendera certificado de las actividades desarrolladas. Estas no
podran acreditarse como asignaturas del plan de estudio de una carrera universitaria,
ni daran opcion a titulo alguno (Art. 11 de la Ord. 06, UNL).

15.5. Estudiante Externo de Intercambio por Convenio Interinstitucional (EEI):
(Ordenanza UNL N° 02/03 o la que eventualmente la reemplace) es aquel que,
proveniente de otras universidades nacionales o extranjeras, lo hace en el marco de
un convenio especifico que implica el reconocimiento académico de las actividades
desarrolladas en la FCV-UNL.

Este estudiante tendra semejantes derechos y obligaciones académicas que los
alumnos de la Facultad. Para los examenes, estara incluido en un acta para
Estudiantes Externos.

La autoridad superior certificara las actividades desarrolladas que no se incluyan en
las actas de examenes.

ART. 162°.- Finalizado el cursado de la asignatura, el responsable de la misma, elevara

a Departamento Alumnado la lista de alumnos divididos en: Alumnos Promocionados,
Regulares, Libres, Oyentes y Externos, seguin corresponda.

CAPITULO IX
DE LOS EXAMENES FINALES
A) De los turnos de examenes

ART. 17%.- Los llamados a examenes finales seran diez (10), y se distribuiran de la
siguiente manera:

Febrero......cccceeeen.. 2
Marzo......cccoeeeeeevennnn. 1
Mayo......ccccevevriiiiiee. 1
JUlO. e, 1
AQOSIO ..eeveeeiie 1
Septiembre............... 1
Noviembre ............... 1
Diciembre ............... 2

ART. 182.- Turnos Especiales: aquellos alumnos a los que les reste aprobar hasta seis
(6) asignaturas obligatorias y las asignaturas de orientacion, electivas, pasantia o



tesina, tendran derecho a solicitar la constitucién de las Mesas Examinadoras
Extraordinarias en cada mes del calendario académico que no tenga turno de examen.
La inscripcién a la asignatura para ser incluidos en el acta de examen correspondiente
debera hacerse con 15 dias de antelacion, como minimo, de la fecha de constitucién
de la Comisién Evaluadora.

En el caso de las pasantias o tesinas se deberd solicitar la composicion del tribunal
examinador por nota dirigida a Secretaria Académica, debiendo coincidir con los
turnos de examenes finales. (Resol. CD NO 913/05).

18.1. Clausula transitoria: Para los alumnos de la carrera de VETERINARIA: aquellos
alumnos a los que les reste aprobar hasta diez materias exceptuando las Practicas
Hospitalarias, o que hayan terminado de cursar todas como regulares, tendran
derecho a solicitar la constitucion de mesas examinadoras extraordinarias en cada
mes del calendario académico que no tenga turnos de examenes. La constitucion de
estos tribunales examinadores no debera ocasionar la suspension de clases.

B) De la inscripcién a examenes:

ART. 192.- La inscripcién a examenes se realizara en el sistema habilitado, por turno y
por asignatura, en fechas que seran fijadas en el calendario académico.

ART. 20°%- Los alumnos podran inscribirse a examen, hasta tres (3) dias habiles
administrativos antes de la fecha establecida para la constitucion del tribunal
examinador.

ART. 212.- El alumno tiene la obligaciéon de cerciorarse de su correcta inscripcion, en
tiempo y forma en el sistema habilitado a tal fin. Departamento Alumnado podré anular
una inscripcién en la que falten o no sean correctos los datos requeridos.

ART. 22°.- Los alumnos inscriptos para rendir, que estuvieran en condiciones de
hacerlo, seran empadronados por orden alfabético en un acta donde estaran los
promocionados, regulares y libres. En caso de que los hubiera, se confeccionaran
actas para alumnos oyentes y externos de intercambio. Todas seran entregadas al
presidente del tribunal examinador, previo al examen, por medio de la oficina que
corresponda.

C) De las Comisiones Examinadoras:

ART. 23°.- Fijado el calendario de examenes y establecidas las fechas y comisiones
examinadoras, se dara a conocer a docentes y alumnos con no menos de quince (15)
dias de antelacién del inicio de los mismos.

ART. 24°- Los docentes y alumnos deberan comunicar cualquier superposicion e
inconveniente en la fecha y horario de examenes dentro de los tres (3) dias corridos
siguientes a la publicacién del calendario, por nota firmada por el presidente de la
Comision Examinadora y/o el Secretario/a Gremial del Centro de Estudiantes,
sugiriendo nueva fecha.

ART. 25°%- La Comisién Examinadora debera estar constituida por tres docentes
(excluidos alumnos) como minimo y sera presidida por el Profesor Titular o
responsable de la asignatura.

Los integrantes estaran obligados a excusarse en los casos previstos en el Art. 17 de
la Ordenanza N® 6/05.



En caso de ausencia de alguno de los integrantes de la Comisién Examinadora,
Secretaria Académica designara el reemplazante, y en caso de no poder constituirse,
debera hacerlo en un plazo no superior a las 72 horas habiles.

ART. 26°- A la hora fijada para el comienzo del examen oral, la Comision
Examinadora, tomara asistencia, iniciandolo con los presentes. Examinados éstos, se
volvera a tomar asistencia en un lapso minimo de una hora desde su inicio. De
persistir la ausencia de algun inscripto, recién se cerrara el acta dejando constancia de
los ausentes.

ART 279.- En todo cuarto intermedio o suspension temporaria de mesa examinadora
se debe hacer constar en observaciones del acta, la hora del Gltimo alumno
examinado. El presidente del tribunal, en caso de cuarto intermedio mayor a las 4
horas, sera el responsable del resguardo del acta duplicado hasta concluir la Comision
Examinadora, debiendo entregar el original en la oficina correspondiente. Para que la
duracion de cuarto intermedio de una Comisién Examinadora pueda exceder las
veinticuatro horas habiles contadas a partir del momento de la suspension, se debera
requerir la autorizacién de Secretaria Académica.

ART. 28°.- En las evaluaciones orales las Comisiones Examinadoras deberan informar
la calificacion obtenida al finalizar el examen de cada alumno.

Para los casos de examenes escritos, se dispondra de tres (3) dias habiles para
publicar los resultados y entregar las actas de examen. Los examenes escritos
deberan quedar disponibles para consultas de los alumnos durante quince (15) dias
héabiles posteriores a la publicacién de los resultados, en los horarios de consulta que
cada asignatura tiene estipulado, minimo dos (2) horas de consulta por semana por
cada docente, independientemente de la dedicacion del mismo.

Las actas de examen deberan ser entregadas a la Oficina correspondiente por el
presidente de la comision examinadora y publicarse una copia en lugar visible en la
catedra.

ART. 292.- La falta de un docente a una Comision Examinadora, sin justificacién previa
(Ordenanza 03/04 ) o sin aviso fehaciente, por nota, fax o telegrama a la Secretaria
Académica / Coordinacién Académica, con veinticuatro (24) hs. habiles de antelacion,
lo hara pasible de la sancién establecida en el Art. 117 o el que lo reemplace del
Estatuto de la UNL.

D) De la evaluacién de los examenes finales:

ART. 30%- El presidente de la comision examinadora debera exigir al comienzo del
examen la presentacion de la Credencial Universitaria, DNI, Cédula de ldentidad
Federal o Pasaporte.

ART. 312.- Para las evaluaciones finales, regira lo siguiente:

31.1. El alumno regular rendira un examen cuya modalidad (oral o escrito) debera ser
especificada en la Planificacion de la Asignatura.

31.2. Las evaluaciones escritas para alumnos regulares y libres, deberan considerarse
aprobados cuando éstos cumplan con un rendimiento minimo del 65%.

31.3. En el caso del alumno libre, se evaluaran segin las modalidades establecidas
por cada asignatura, de aprobar la parte practica del examen final en aquellas
asignaturas que lo contemplen, la catedra correspondiente acreditara un maximo de



cuatro (4) turnos consecutivos de dicha aprobacién, pero su condicion de libre se
mantendra.

31. 4. El alumno oyente rendira en las mismas condiciones que el alumno regular.

ART. 32°.- La catedra podra adoptar el sistema de examenes por bolillero para lo cual
debera adjuntar a la planificacién el programa de examen correspondiente.

ART. 33°.- Para la calificacion de los alumnos, el tribunal utilizara la escala vigente en
la UNL. En caso de alumnos promocionados la calificacién minima serda de siete (7).

E) De las intervenciones a comisiones examinadores:

ART. 34°.- El alumno puede solicitar a Secretaria Académica la intervencion de la
comisién examinadora fundamentando los motivos. Esta solicitara el correspondiente
descargo al responsable de asignatura, quien debera dar respuesta dentro de los siete
(7) dias corridos de recibido el expediente. La citada Secretaria elevara la
documentacion al Consejo Directivo, quien decidira, en caso que corresponda, la
intervencion.

La Secretaria Académica podra intervenir de oficio en caso que la trasgresion a la
reglamentacioén vigente sea suficientemente clara.

ART. 35°.- Seran causas de intervencién:

Comprobada actitud negligente de la comisién examinadora.

Existencia de marcadas relaciones de enemistad, odio o resentimiento manifiesto por
hechos publicos o notorios entre el alumno y cualquiera de los miembros de la
comisiéon examinadora.

Irregularidad o no cumplimiento a lo expresado en los articulos No 25, 29 y 31.

ART. 36°- El presidente de la Comision Examinadora podra solicitar a Secretaria
Académica, la intervencibn de la mesa examinadora en casos debidamente
justificados.

F) De las actas de exdmenes:

ART. 37°.- El Departamento Alumnado sera el encargado de confeccionar las actas
para los examenes.

37.1. La Comisién Examinadora podra enmendar y salvar las actas de examenes,
debiendo realizar la aclaracion correspondiente en “Observaciones” y firmar al final del
texto modificatorio todos sus integrantes.

37.2. El presidente de la Comisién Examinadora debera entregar las actas completas
al finalizar el examen, en la oficina correspondiente.

CAPITULO X
DE LA MEMORIA DOCENTE

ART. 38°%- Al 1?2 de diciembre el Profesor Responsable de la asignatura debera
presentar a Secretaria Académica, la Memoria de la misma con lo realizado en el afio,
para su posterior tratamiento por la Comision de Control de Gestién en vigencia .

ART. 39°%.- La memoria debe realizarse en formulario confeccionado al efecto por
Secretaria Académica.



CAPITULO Xl
DE LAS CATEDRAS Y ASIGNATURAS

ART. 40°.- Se considera Catedra a la unidad organizativa que incluye a los docentes
en torno al desarrollo de actividades de ensefianza de una o mas asignaturas y/o
cursos. Las céatedras pueden estar constituidas por una o mas personas (titular,
asociado, adjunto, jefe de trabajos practicos, ayudante de catedra, ayudante alumno y
pasantes), y desarrollar otras tareas tales como las de extension, investigacion y
servicios.

ART. 412.- Se considera Asignatura a la seleccién y organizacién de contenidos de un
determinado campo disciplinar, con la finalidad de su ensefianza. Las asignaturas
forman parte del/los Plan/es de Estudio/s de la/s Carrera/s que se imparte/n en la
Facultad. Su extension en tiempo es variable y se determina por la carga horaria y el
caracter anual o semestral con que se la designa. Para el desarrollo de cada
asignatura, la catedra o Departamento al que corresponda, afectara a los docentes
que dictaran los temas del programa respectivo.

Las asignaturas podran ser:

41.1. Obligatorias: son aquellas que constituyen el tronco obligatorio de la carrera y
sera condicion indispensable que el alumno apruebe o promueva las mismas.

41.2. Optativas: son un grupo de asignaturas que conforman las orientaciones del Plan
de Estudio, por las que el alumno debe optar, cumpliendo con un minimo de créditos
dispuesto en el disefio curricular. Para su cursado deberan cumplimentarse los
prerrequisitos de cada asignatura y sera condicién ineludible su aprobacién.

41.3. Electivas: son aquellas que el estudiante puede seleccionar mas alla de los
contenidos establecidos dentro del curriculo, pudiendo ser asignatura optativa dentro
de la propia carrera o de las otras Facultades de la UNL u otra Universidad y/o
instituciones reconocidas con las que nos una convenio de partes, sobre distintas
tematicas, no necesariamente relacionadas con la carrera. Para su cursado deberan
cumplimentarse los prerrequisitos de cada asignatura y sera condicién ineludible su
aprobacién para ser considerada dentro del curriculo.

CAPITULO XlI
PASANTIAS Y TESINAS

ART. 42°- Se considera Pasantia profesional a la extensién organica del sistema
educativo y que forma parte del Plan de Estudios en vigencia, que se realiza en el
ambito profesional, de empresas relacionadas con el quehacer profesional u
organismos publicos, en los cuales los alumnos realizaran residencias programadas u
otras practicas supervisadas y relacionadas con la actividad profesional directa, fuera
del ambito de la Facultad de Ciencias Veterinarias. Debera realizarse luego de aprobar
todas las asignaturas de la carrera y sera desarrollada de acuerdo a lo estipulado en el
Reglamento respectivo.

ART. 43°.- Se considera Tesina de graduacién, a la aplicacion practica y formal, con
empleo de metodologia cientifica, al planteo y ejecucion de un proyecto de
investigacion y/o desarrollo tecnolégico. Tiene como propésito completar su formacion
a través de la integracion de conceptos, habilidades, técnicas y actitudes desarrolladas
durante el trayecto curricular. Sera desarrollada de acuerdo a lo establecido en la
Reglamentacion respectiva.



CAPITULO XlII
DE LA DOCENCIA LIBRE

ART. 44°.- En concordancia con los Articulos 49° y 50° del Estatuto de la UNL, se
permitira ejercer la docencia libre en el ambito de la Facultad.

ART. 45°- Los docentes que ejerzan esta actividad, lo haran en caracter de ad-
honorem, teniendo los mismos deberes y obligaciones que los docentes de las
asignaturas regulares.

CAPITULO XIV
SITUACIONES PARTICULARES

ART. 46°.- Se consideraran como casos especiales a aquellos alumnos deportistas y
trabajadores.

Alumnos deportistas: se consideraran asi a aquellos que representen en alguna
actividad deportiva a la nacién, la provincia, la Universidad o la Facultad, debiendo
acreditarlo fehacientemente.

ART. 47°- Cada catedra arbitrara los “medios posibles” que puedan permitir un
cursado normal que conlleve a la obtencion de la condicién de alumno regular de los
casos citados en el Art. 46°.

ART. 48°%- Las catedras tendran libertad de decidir acerca de las dificultades de
regularidad que presenten los alumnos:

Estudiantes a cargo de familia.

Estudiantes que no puedan concurrir ocasionalmente por problemas personales y/o de
familiares directos.

La asistencia a cursos cortos de perfeccionamiento, aprobados.

Con discapacidades motrices.

ART.490 .- El presente Régimen de Ensefianza deroga cualquier disposicion o
resolucion previa, que se oponga a la presente.



