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La UNL, en su esfuerzo para fortalecer el ingreso y la permanencia de los estudiantes en el Nivel
Superior, desarrolla desde el afio 2004 EI Programa de Tutorias que contempla el otorgamiento de becas
para estudiantes avanzados de carreras de grado. El objetivo de este programa es, por un lado, iniciar a
los estudiantes en la formacion docente previa a los inicios de la profesion universitaria y por otro,
favorecer el desarrollo de habilidades emocionales, cognitivas y sociales® en torno a la contencién y
apoyo de los alumnos ingresantes a la UNL, durante el primer afio de su carrera. El programa direcciona
politicas que intentan brindar acompafiamiento especifico durante el desarrollo del Ingreso a la UNL en
los cursos de articulacion disciplinar. Asi los estudiantes avanzados —becarios de tutorias- designados
para trabajar, desarrollan sus actividades en los cursos de articulacion mencionados y luego, en las
materias del primer afio de la carrera que son correlativas con los cursos. El programa de tutorias busca
disminuir la brecha que se evidencia en el binomio universidad- escuela media, propiciando el
fortalecimiento de las politicas de articulacién entre ambos niveles. El objetivo de esta comunicacion es
acercar reflexiones y andlisis acerca de los logros, obstaculos, fortalezas y debilidades del
funcionamiento del Programa de Tutorias. La metodologia de trabajo se circunscribié al abordaje con
los becados en encuentros de coordinacion y en reuniones semanales de los tutores junto a los tutorados,
durante el primer semestre del afio, bajo la direccién la catedra de introduccion a la veterinaria y el
Servicio de Orientacion Educativa de la FCV. El plan de trabajo se baso en el desarrollo de actividades
tendientes al apoyo de los estudiantes que ingresan a la carrera de medicina veterinaria con el fin de
favorecer la ambientacién del mismo a un nuevo ambito de estudio, mediante el traslado de experiencias
como par y la deteccion de potenciales dificultades. En la carrera de medicina veterinaria la proporcion
de alumnos becados para el ingreso 2019 fue de 1 tutor cada 30 ingresantes. Las actividades que llevaron
a cabo fueron multiples y se contextualizaron en encuentros semanales donde los tutores colaboran en
el desarrollo de tematicas propias de la vida universitaria, como asi también en la sistematizacién del
abordaje de textos acadéemicos. Asimismo, desplegaron acciones tendientes a propiciar la adaptacion de
los estudiantes a un nuevo contexto académico en el cual las relaciones entre pares suelen ser claves a
la hora de construir sus trayectorias de formacion. Las tematicas abordadas fueron: estrategias meta-
cognitivas; organizacion, planificacion para el cursado, lectura e interpretacion de textos académicos?;
analisis del reglamento de ensefianza y plan de estudio; manejo del SIU Guarani; rol del médico
veterinario; riesgos profesionales y medidas de bioseguridad durante el cursado de la carrera. De este
modo, los becarios se constituyen en referentes institucionales para los ingresantes colaborando no sélo
en la toma de decisiones académicas, tales como también en cuestiones sociales y personales. Para poder
evaluar la funcionalidad del Programa se implemento un sistema informatizado, que mediante encuestas
disefiadas en formato Google Drive, se aplicasen a los estudiantes ingresantes participantes de esta
experiencia volcando opiniones y valoraciones de la vivencia realizada. Los tutores han sido los
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encargados de administrar estas fichas a los tutorados, accediendo mediante un link, donde aquellos
vierten sus opiniones en relacion a la préctica citada, ademas esta indagacion se vio enriquecida por las
entrevistas de seguimiento y orientacion que se instrumentan con los tutores a fin de reconocer cuales
han de ser las necesidades emergentes y las conquistas alcanzadas. Desde la valoracion cuantitativa
registrada por los mismos tutorados, se reconoce que sobre un total de 225 respuestas, 206 (91,6%):
“Los encuentros tutoriales me ayudaron a entender como funciona la facultad/universidad”; 139
(61,8%): “Los encuentros tutoriales me ayudaron a adaptarme a la vida universitaria”; 90 (40%): “Los
encuentros tutoriales me ayudaron a tomar decisiones en relacion a la carrera”. En el mismo sentido,
48% de los encuestados se manifestd conforme y el 50,7% muy conforme con las tematicas desarrolladas
en los encuentros. Finalmente se constata el valor que adquiere el Programa de tutorias para los
ingresantes a la carrera de Medicina Veterinaria, el cual otorga un lugar y espacio personalizado en el
encuentro con otro, que permite verse y encontrarse en el mundo de la educacidn superior para construir
redes sociales y de aprendizaje que permitan construir las bases de una escalada que se realiza para
acceder a los suefios y proyectos anhelados. Como conclusidn se enfatiza la necesidad de sostenimiento
de este espacio ya que resulta esencial para solidificar vinculos® y acompafiar procesos, favorecer la
transicion entre niveles y promover aprendizajes autonomos. Por ello el desafio y compromiso es
constante, debido al hecho concreto brindado desde las voces de tutores y tutorados, que en dicho
espacio de acompafiamiento encuentran el sentido y razén de ser a sus procesos formativos?,
encontrando una guia constante y disponible para hacer posible realmente el proceso de afiliacion
universitaria.
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